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REGIMEN DE CORRELATIVIDADES 

Para rendir     Debe tener aprobado 

Psicología II     Psicología I 

Antropología I    Historia 

Administración     Economía I  

Remuneraciones    Conducción de Personal 

Capacitación     Conducción de Personal  

Taller II      Taller I 

Derecho Laboral II    Derecho Laboral I  

Seminario II     Seminario I 

Psicología III     Psicología II  

Antropología II     Antropología I  

Marketing    Administración  

Planeamiento de Recursos Humanos  Capacitación 

     Remuneraciones 

Taller III     Taller II 

Derecho Laboral III     Derecho Laboral II  

Seminario III     Seminario II 


